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Mortara, 7 luglio 2017 
 
AVVISO DI DISPONIBILITÀ DI POSTI NELL’ORGANICO DELL’AUTONOMIA  
PER LA SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO – CLASSE DI CONCORSO 

A060 – TECNOLOGIA NELLA SCUOLA SEC. DI PRIMO GRADO. 
(pubblicato ai sensi della legge 107/2015, art. 1, cc. 79-82) 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il comma 79 dell'art. 1 della Legge 13 luglio 2015 n. 
107, che prevede che il Dirigente Scolastico proponga 
gli incarichi ai docenti di ruolo assegnati all'ambito 
territoriale di riferimento sui posti comuni e di sostegno, 
vacanti e disponibili; 

VISTO il comma 80 dell'art. 1 della Legge 13 luglio 2015 n. 
107, che prevede che il dirigente scolastico formuli la 
proposta di incarico in coerenza con il piano triennale 
dell'offerta formativa; 

VISTO l'atto di indirizzo del Dirigente Scolastico dell’ 8 gennaio 
2016 rivolto al Collegio dei Docenti, che tra l'altro 
prevede di favorire il successo scolastico di tutti gli 
allievi (con particolare riferimento alle varie tipologie di 
bisogni educativi speciali), di consolidare i progetti 
relativi agli allievi con BES  (inclusione, difficoltà di 
apprendimento, percorsi di insegnamento dell’ italiano 
L2 per alunni stranieri) e di adottare nella didattica 
quotidiana modalità di lavoro inclusive (cooperative 
learning, classi aperte, attuazione dei PDP e dei PEI con 
il coinvolgimento di tutti i docenti);  

VISTO il Piano triennale dell'Offerta formativa dell'IC Mortara; 

       VISTO Il Rapporto di Autovalutazione e il Piano di 
miglioramento dell’I.C. Mortara; 

VISTE le indicazioni operative per l'individuazione dei docenti 
trasferiti o assegnati agli ambiti territoriali e il 
conferimento degli incarichi nelle Istituzioni Scolastiche 
di cui alla nota MIUR DGPER 16977 del 19.04.2017, alla 
nota MIUR A00DGPER 28578 del 27.06.2017 e alla nota 
MIUR AAOODRLO 15003 del 05.07.2017; 
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CONSIDERATO che il Collegio dei Docenti ha individuato la necessità di 
programmare, progettare, attuare e valutare secondo 
un curricolo verticale per competenze utilizzando anche 
la didattica digitale; 

  

     CONSIDERATO l'organico di diritto assegnato a codesta Istituzione 
Scolastica e i docenti titolari presso codesto Istituto; 

VISTI i trasferimenti disposti per l’a.s. 2017/18; 

VISTO che nella scuola secondaria di primo grado “Josti 
Travelli” di Mortara risulta vacante e disponibile per 
l'anno scolastico 2017/18 n. 1 cattedra, classe di 
concorso A060 - TECNOLOGIA nella scuola secondaria di 
primo grado;  

VISTO  il decreto del Direttore Generale dell'USR                                  
Lombardia n. 61 del 7 marzo 2016 di costituzione 
degli ambiti territoriali; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 33 del 28 
giugno 2016, di approvazione dell'Accordo di Rete di 
Ambito, per poter efficacemente perseguire le 
finalità richiamate dall'art. 1 comma 70 della Legge 
13 luglio 2015 n. 107; 

EMANA 

il presente avviso avente per oggetto l’affidamento di incarico triennale a n. 1 
docente  classe di concorso A060 – TECNOLOGIA nella scuola secondaria di primo 
grado, disciplinato come segue. 

 

L'individuazione dei docenti che presenteranno la loro candidatura, avverrà sulla 
base dei seguenti requisiti deliberati dal COLLEGIO DEI DOCENTI in data 
11.05.2017: 

 

1. Ulteriori titoli di studio coerenti con le competenze professionali richieste, di 
livello almeno pari a quello previsto per l’accesso all’insegnamento 

2. Possesso della specializzazione sul sostegno 

3. Specializzazione in italiano L2, di cui all’art 2 del DM 92/2016 
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4. Certificazioni linguistiche pari almeno al livello B2, rilasciate dagli Enti 
ricompresi nell’elenco di cui al DM 2 marzo 2012, n 3889 

5. Esperienza in progetti di innovazione didattica  e/o didattica multimediale 

 

I  requisiti dovranno essere documentati attraverso attività svolte presso istituti nei 
quali si è prestato servizio e attraverso attività formative  svolte entro il 30 giugno 
2017 presso Università, Enti accreditati dal MIUR e Istituzioni Scolastiche.  

Tutti i docenti dotati delle abilitazioni necessarie e titolari nell’ambito territoriale n. 
30 di appartenenza di questa istituzione scolastica sono invitati a manifestare entro 
le ore 24:00 del giorno 10 luglio 2017 il loro interesse per tali posti a mezzo e-
mail da inviare all’indirizzo: pvic81700e@istruzione.it 

 L’Istituto declina ogni responsabilità per perdita di comunicazioni imputabili ad 
inesattezze nell’indicazione del recapito da parte del concorrente, oppure a mancata 
o tardiva comunicazione di cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda o per 
eventuali disguidi comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza 
maggiore. 

Nell’oggetto della mail devono essere indicati cognome e nome, ordine di 
scuola e tipologia di posto. 

Nel testo della mail devono essere autocertificati in maniera dettagliata i requisiti   
posseduti e devono essere allegati il CV, redatto in conformità alle indicazioni 
fornite dal MIUR e copia del documento di identità valido, pena l’esclusione. 

Dopo l'esame dei CV dei candidati, ai docenti che soddisfano i requisiti richiesti 
potrebbe essere chiesto di sostenere un colloquio (in tal caso l'invito verrà 
comunicato al docente tramite mail). 

L'individuazione dei docenti a cui proporre gli incarichi avverrà entro il 12 luglio 
2017. 

 

   La dirigente scolastica 

  Dott.ssa Piera Varese* 
 

*Firma autografa sostituita a mezzo stampa , ex art. 3 co. 2 del D.Lgs 12 febbraio 1993, n. 39  


