
 

 
M i n i s t e r o  d e l l ' I s t r u z i o n e ,  d e l l ' U n i v e r s i t à  e  d e l l a  R i c e r c a  
Direz ione  D idat t i ca  S ta ta le  d i  Mor tara  

P i a z z a  I t a l i a  1 6  -  2 7 0 3 6   M o r t a r a  ( P V )   
  t e l e f o n o  0 3 8 4  9 8 1 6 4  -   f a x :  0 3 8 4  2 9 4 6 1 6  

  e-mail:  (DIRIGENTE) dirigente@ddmortara.it – (ISTITUZIONALE) pvee022004@istruzione.it– (CERTIFICATA) direzione@pec.ddmortara.it 
 

 

Prot. 2200/B4/D4                                                                                    Mortara, 17 maggio 

2012 

                                                                                                                        Ai docenti 

Circolare n.28 

NON AMMISSIONE ALLA CLASSE SUCCESSIVA 

E’ sempre una grande sconfitta, non per questo non deve essere presa in considerazione qualora si 

ravvisino le condizioni di eccezionalità  di cui al Dlgs del 19 febbraio 2004, n. 59.  

Ovviamente bisogna tener presente alcuni punti fondamentali: 

1) Ogni docente deve aver tentato tutte le possibili strade: programmazione personalizzata, 

utilizzo di strategie innovative, consulto con i colleghi del team e delle classi //, recuperi, 

invio alla neuropsichiatria per un consulto ecc… 

2) Bisogna essere certi che la bocciatura serva all’alunno per il suo processo di maturazione e 

crescita e che con certezza recupererà le lacune pregresse. 

3) Non deve essere la soluzione per liberarsi dei “pesi” 

4) La famiglia deve essere convita che la bocciatura è la soluzione migliore per il bene del 

bambino/a e non un castigo per i genitori che non lo seguono. A questo ci sia arriva con un 

lungo percorso fatto di riflessioni e dialoghi comuni, non sicuramente chiamandoli a rapporto 

nel mese di maggio e comunicando freddamente la vs decisione. 

Fatte tutte le debite considerazioni, se la decisione è presa, bisogna predisporre dettagliata 

relazione ove si evinca tutto il percorso svolto dall’alunno e le difficoltà riscontrate, entro e non 

oltre il 30 maggio p.v. 

GIORNATA DELLA SICUREZZA 

Luisa Nai, coadiuvata dalla sua commissione, si sta dando un gran da fare perché tutto riesca per il 

meglio. Tutte le insegnanti della primaria saranno in servizio essendo la giornata conclusiva del 

progetto cardine della nostra offerta formativa. Assenti giustificate: Massazza, Bio, Carisio, 

Stroppino, Coscia che andranno a ritirare il premio per il sito scolastico presso il FORUM della PA a 

Roma. 

Altre eventuali assenze andranno giustificate. 

DIVISA ESTIVA 

Il tempo un po’ bizzarro non consente di prendere decisioni definitive sul dismettere la divisa, in 

alternativa al grembiule è possibile indossare la maglietta con il logo di Mortara. 

Che belli i bambini con la maglietta, in città li chiamano “i bambini con la margherita”! 

Grazie insegnanti delle classi quinte (Colli e Bazzani ormai imprenditrici di settore), ci lascerete 

sicuramente un bellissimo ricordo. 
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Anche i prof della scuola media si sono complimentati per l’iniziativa. 

PROVE INVALSI II e V 

Potete richiedere le copie degli assenti alla sottoscritta. 

Abbiamo chiesto la griglia di valutazione all’Invalsi, appena arriva procederemo alla correzione. 

ALTRO SUCCESSO 

La ditta Basf si è complimentata per il lavoro svolto dalle classi terze. 

Un grosso grazie a Lucia, Monica, Emilia e a tutti i docenti che hanno collaborato alla realizzazione 

del progetto. 

Molto brave! 

FOTO DI CLASSE 

Grazie al supersonico intervento di Carmen tutto dovrebbe essere perfettamente organizzato. 

 

Per ora è tutto, cordialmente 

 

                                                                                           La dirigente 

                                                                                    dott.ssa Maria Teresa Barisio 


